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C M C Mise a jour décembre 2023

Introduction

CMC Microsystemes s'engage a intégrer et a faire participer pleinement les personnes handicapées.
Conformément a son engagement de répondre aux besoins d'accessibilité des personnes handicapées,
I'organisation prendra des mesures pour faciliter l'identification, la suppression et la prévention des
obstacles pour les personnes handicapées afin de garantir I'accés aux biens, services, établissements,
hébergement, emplois, batiments, structures et locaux de CMC Microsystemes.

Ce plan d'accessibilité décrit les mesures prises par CMC Microsystémes pour supprimer et prévenir les
obstacles a l'accessibilité.

Plan d'action pour I'amélioration continue pour 2023-2026

Service a la clientéle

Tache Date d'achévement Responsable
cible
Tous les employés et bénévoles recevront une octobre 2025 Coordinatrice des RH

formation actualisée tous les trois ans au
minimum (derniere formation en octobre
2022).

Une formation a I'accessibilité sera dispensée En cours Coordinatrice des RH
a tous les nouveaux employés dans le cadre
de leur embarquement.

Information et communications

Tache Date d'achévement Responsable
cible
Révision et mise a jour de la déclaration décembre 2023, Directrice, Services communs
d'accessibilité du site web 2024, 2025
Le contenu des sites Internet doit étre Gestionnaire de la sensibilisation

conforme aux normes

e Examiner les couleurs et les contrastes
des pages web et prendre les mesures qui
s'imposent.

e Examiner toutes les vidéos et mettre a
jour le sous-titrage si nécessaire et de juin 2024
maniere continue.

Lowering the Barriers to Technology Adoption
Réduction des obstacles a I'adoption de technologies
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e Examinez tous les graphiques et mettez-
les a jour en y ajoutant des légendes
descriptives rédigées en langage clair.
e Fournir des alternatives textuelles pour le aolt 2024
contenu non textuel (alt pour les images)
¢ Indiquer clairement les champs
obligatoires du formulaire et fournir des
messages d'erreur a I'écran en cas décembre 2024
d'erreur de saisie.
En cours
Examiner le site web et les documents décembre 2023, Gestionnaire de la sensibilisation
imprimés pour s'assurer qu'ils contiennent des 2024, 2025
déclarations indiquant que les informations
sont disponibles dans des formats accessibles
sur demande.
Augmentation du contenu dans des formats Gestionnaire de la sensibilisation
accessibles
e Examen et mise a jour de I'utilisation En cours
du contenu audio/vidéo sur le site
web et les médias sociaux
e Révision et mise a jour du sous-titrage En cours
des vidéos
e Révision et mise a jour de I'utilisation En cours
du contenu visuel/graphique
L'emploi et le recrutement
Tache Date d'achévement Responsable
cible
Examen annuel de I'accessibilité et des novembre 2023, Coordinatrice des RH
déclarations EDI utilisées dans les offres 2024, 2025
d'emploi
Mise a jour de la procédure décembre 2025 Directrice, Services communs
d'accommodement
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Sonder le personnel pour identifier les besoins
d'accessibilité/d'assistance en cas d'urgence

janvier 2024, 2025,
2026

Coordinatrice des RH

Utilisation pilote des annonces d'emploi vidéo

septembre 2024

Coordinatrice des RH

Espaces publics

|'organisation

Tache Date d'achévement Responsable
cible
Effectuer une évaluation de I'accessibilité des décembre 2024, L'équipe santé et sécurité
procédures de sortie de secours de 2005, 2026

Autres
Tache Date d'achévement Responsable
cible
Révision et mise a jour de la politique mars 2025 Directrice, Services communs

d'accessibilité

Des formats standard et accessibles de ce document sont disponibles sur demande.

Pour plus d'informations sur ce plan d'accessibilité, veuillez communiquer avec :

Marie Thiele

Directrice, Services communs
marie.thiele@cmc.ca
613.583.5922
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